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Appel d’intérét pour travailler

al'ile de Notre-Dame-des-Sept-Douleurs Rehaussement de

En raison d’un important
manque de personnel infirmier

a I'lle de Notre-Dame-des-
Sept-Douleurs, nous sommes
présentement a la recherche
d’infirmiéres intéressées a offrir
une disponibilité supplémentaire
afin de venir préter main-forte au
service.

Plus précisément, les besoins

sont a temps partiel de jour avec

de la garde de soir et de nuit.

Si cela vous intéresse, nous

vous invitons a soumettre votre

nom rapidement a Marie-Josée
Gagnon par téléphone au
418 551-1748.

4
d'intéréet

Appe‘

’environnement de
production du DPE

Un rehaussement du systéme
DPE a eu lieu le 13 avril dernier.
Pour plus de détails, consultez
la nouvelle intranet.

Lintranet se refait une beauté!

Lintranet migrera vers une
nouvelle plateforme plus
conviviale a compter du 28 avril
prochain.

Congu pour étre plus intuitif, fluide
et centré sur la collaboration, le

nouvel intranet en SharePoint,
Mon portail, deviendra un point
de repére incontournable pour

ensemble de notre organisation.

Restez a 'aff(it, d’autres
communications suivront!

Les Rendez-vous DD

Deux conférences virtuelles a ne
pas manquer!

A Poccasion du Jour de la Terre,
I'équipe du développement
durable vous invite a participer
a une série de deux conférences
virtuelles inspirantes portant sur
les liens entre environnement,
santé et bien-étre.

Programme Prescri-Nature
Date : 22 avril 2026
Heure:12ha13h

Lieu: Par Teams

Changements climatiques et
santé : par ou commencer?
Date : 23 avril 2026
Heure:12hai13h

Lieu: Par Teams

Pour plus de détails sur les
conférences, veuillez consulter
la nouvelle intranet.

Changements
concernant les
réunions Teams

Dans le cadre du renforcement
des mesures de sécurité et de la
protection des échanges, trois
nouvelles configurations sont
appliquées a 'ensemble des
réunions Teams depuis le 7 avril
2026.

Ces changements visent a
renforcer la confidentialité
des échanges et a garantir le
respect du consentement des
participants.

Pour plus de détails, consultez la
nouvelle intranet.

Nouveau systéme pour remplir les demandes
de services interétablissements et les avis de naissance

DSIE-REPERE est un systéme
d’'information clinique provincial qui
permet notamment la transmission
et la gestion des demandes de
services interétablissements (DSIE)
ainsi que des avis de naissance
(ADN). Les DSIE ou les ADN
peuvent étre également partagés
entre différentes installations

ou direction clientéle au sein
d’'un méme établissement afin
d’assurer la continuité du suivi
de l'usager par un autre service,
une autre installation ou un autre
établissement.

DSIE-REPERE remplacera I'actif
d’intérét commun DSIE-Notes
utilisée au CISSS du Bas-Saint-
Laurent. DSIE-REPERE sera
également déployée pour

les avis de naissance (ADN),
conformément aux orientations
de Santé Québec.

DSIE-REPERE est une

plateforme numérique

moderne, stable et sécurisée
favorisant la standardisation

des communications cliniques,
Iélimination de 'usage du papier et
le partage efficient des

données entre les établissements,
tout en soutenant ’lharmonisation
des pratiques a I'échelle du réseau.

Pour plus de renseignements
sur DSIE-REPERE, consultez
la nouvelle intranet.

Disponibilité des
feuillets explicatifs -
Primes de milieux

Nous désirons vous informer

que les feuillets explicatifs
concernant les primes de milieux
(soins critiques, soins critiques
spécifiques, centre jeunesse,
résidence a assistance continue,
troubles graves de comportement,
personnel administratif a
'urgence et psychiatrie) seront
envoyés aux employés ayant regu
une rétroaction lors du dép6t du
13 novembre ou du 11 décembre
2025.

Veuillez consulter la nouvelle
intranet.

Québec


http://mon.intranet.cisssbsl.rtss.qc.ca/node/14249
http://mon.intranet.cisssbsl.rtss.qc.ca/node/14250
http://mon.intranet.cisssbsl.rtss.qc.ca/node/14250
http://mon.intranet.cisssbsl.rtss.qc.ca/node/14262
http://mon.intranet.cisssbsl.rtss.qc.ca/node/14228
http://mon.intranet.cisssbsl.rtss.qc.ca/node/14223

Conférence
gratuite sur
le régime
d’examen
des plaintes

Dans le cadre des midis-causeries
de 'Ecole de santé publique de
I'Université de Montréal (ESPUM),
Martine Gosselin, commissaire
nationale aux plaintes et a la
qualité des services, présentera
la conférence « Découvrez
comment le régime d’examen des
plaintes transforme la qualité des
soins! »

Offerte en ligne le mardi 21 avril,
cette activité gratuite s’adresse
notamment aux gestionnaires

et aux équipes du RSSS
interpellées par les enjeux de
qualité, d’expérience usager et
d’amélioration continue.

Consultez la nouvelle de Santé
Québec pour plus d'information :
Régime d’examen des plaintes :
midi-conférence le 21 avril

Journée de la recherche

C’est avec plaisir que nous vous
invitons a la deuxiéme Journée
de la recherche du CISSS du
Bas-Saint-Laurent, qui se tiendra
le 7 mai 2026 a compter de

midi, au local D-5126 de I'H6pital
régional de Rimouski. Il sera
également possible d'assister
aux conférences en mode virtuel.

Cet événement vous permettra
d’assister a huit conférences
mettant en valeur 'importance
de la recherche en région et

les projets réalisés au sein de
notre établissement. Une séance
de présentation d’affiches
scientifiques suivie d'un 5 a7 de
la mission académique auront
également lieu a 'Atrium du
Pavillon d’enseignement de la
médecine de Rimouski afin de
souligner les projets réalisés par
des étudiantes et étudiants.

Les personnes intéressées a
participer a 'une ou l'autre
des activités sont invitées a

s’inscrire au moyen du formulaire
d’inscription. Pour celles et

ceux qui souhaitent assister aux
conférences a distance, un lien
de connexion leur sera transmis
a la suite de linscription.

Nous espérons vous compter
parmi nous en grand nombre le
7 mai prochain!

Programmation 2026

Campagne de
simulation a
’lhameconnage

Nous souhaitons vous informer
qu’une simulation d’hamegonnage
a été organisée au CISSS du Bas-
Saint-Laurent. Cette initiative,

qui s’est tenue du 24 février au

10 mars 2026, a été mise en
place par Santé Québec dans

le cadre d’'une campagne de
sensibilisation a la cybersécurité.
Celle-ci a pour objectif de vous
rappeler 'importance de rester
vigilant lorsque vous recevez un
courriel, méme si celui-ci provient
de l'interne, et d’étre en mesure
d’identifier les indices permettant
de déceler un courriel frauduleux.
Veuillez consulter la nouvelle
intranet.

Centre intégré

de santé

et de services sociaux
du Bas-Saint-Laurent

P
Québec

Remplacement obligatoire des cartes SIM

et transfert de ligne

Nous vous informons que d’ici le

30 mai 2026, le fournisseur actuel
de forfait mobile Telus Mobilité sera
remplacé par Bell Mobilité.

Dans le cadre de ce changement
de fournisseur, toutes les cartes
SIM appartenant au CISSS

du Bas-Saint-Laurent devront
obligatoirement étre remplacées
et les lignes de télécommunication
transférées.

Pour plus d'informations, consultez
la note de service.

MRC de Rimouski-Neigette |
Distribution des cartes SIM et
transfert de ligne

Une équipe de la Direction des
ressources informationnelles (DRI)
sera présente a 'H6pital régional
de Rimouski, afin de procéder a la
distribution des nouvelles cartes
SIM et de répondre a toutes vos
questions.

Lieu : Hopital régional de Rimouski,
150, rue Rouleau.

Local informatique E-1156, situé au
premier étage.

Date : Du 13 avril au 17 avril 2026,
de8hal2hetde13ha15h 30

Le 27 avril 2026, en avant-midi,
lorsque la ligne de Telus Mobilité
ne sera plus fonctionnelle sur votre
appareil, vous devrez remplacer
votre carte SIM.

Pour plus de détails, consultez la
nouvelle intranet.

Campagne Centraide 2025
Une mobilisation exemplaire au CISSS du Bas-Saint-Laurent

Encore une fois cette année,

la solidarité du personnel du
CISSS du Bas-Saint-Laurent s’est
illustrée de fagon remarquable.
Gréace a votre générosité et a
votre engagement, un montant
exceptionnel de 34 715 $ a été
amassé au profit de Centraide
Bas-Saint-Laurent.

Ce résultat témoigne de la

force de notre mobilisation
collective et de notre volonté
d’avoir un impact concret

dans notre communauté. Les
sommes recueillies permettront
de soutenir des initiatives
essentielles, notamment des
repas communautaires destinés a
des personnes vivant des enjeux
de santé mentale, de l'isolement
ou encore de la pauvreté. Derriére
chaque don, il y a un geste qui
contribue a briser I'isolement et a
offrir du soutien a celles et ceux
qui en ont besoin.

Ce succes repose également

sur limplication d’une équipe de
campagne engagée et inspirante.
Soulignons la contribution
précieuse de Pascal Lamarre, un
ambassadeur dévoué et sensible
aux enjeux communautaires,
animé par la conviction de batir une
société solidaire; Robie Fournier,
dynamique, expert informatique
et d’'une disponibilité sans faille;
Nathalie St-Laurent, douce et
tranquille mais tellement active

pour mettre tout le monde en

lien; et évidement du Dr Jean-
Christophe Carvalho, pour sa vision
de la responsabilité sociale et son
engagement & mobiliser les forces
vives de l'organisation.

Merci a toutes les personnes qui
ont contribué, de prés ou de loin, a
cette réussite collective. Ensemble,
nous continuons de batir une
communauté plus solidaire, ou
personne n'est laissé derriére.
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